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OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE E DETERMINAZIONE DEI

COMPENSI DA CORRISPONDERE AI COMPONENTI PER IL BANDO DI
CONCORSO PUBBLICO IN FORMA ASSOCIATA, PER ESAMI, PER LA
COPERTURA DI COMPLESSIVIN. 2 POSTI DI «ISTRUTTORE TECNICO»
[AREA DEGLI ISTRUTTORI] — PROFILO PROFESSIONALE “TECNICO
COMUNALE” EX CATEGORIA C, DI CUIN. 1 POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI BROSSASCO E N. 1 POSTO A
TEMPO PARZIALE (18 ORE) ED INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE
DI VOTTIGNASCO CON ASSUNZIONE SUBORDINATA ALL’ESITO
NEGATIVO DELLA COMUNICAZIONE EFFETTUATA Al SENSI
DELL’ARTICOLO 34-BIS, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001,
N. 165 S.M.L.

IL SEGRETARIO COMUNALE
RESPONSABILE DEL PERSONALE

Richiamate:

La deliberazione di Giunta Comunale n. 62 del 19/07/2024 ad oggetto: “DOCUMENTO
UNICO DI PROGRAMMAZIONE SEMPLIFICATO (DUPS) - PERIODO 2025/2027 - ART.
170 COMMA 1 DEL D.LGS. 267/2000 E S.M.I. - ADOZIONE.” di adozione del Documento
Unico di Programmazione Semplificato (DUPS);

La deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 03/08/2024 ad oggetto: “DOCUMENTO
UNICO DI PROGRAMMAZIONE SEMPLIFICATO (DUPS) - PERIODO 2025/2027 - ART.
170 COMMA 1 DEL D.LGS. 267/2000 E S.M.I. - PRESENTAZIONE” di presentazione del
Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS);

La deliberazione di Consiglio Comunale n. 20 del 14/12/2024 ad oggetto:
“APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2025/2027 (ART. 151,
D.LGS 267/2000 E ART. 10, D.LGS N. 118/2011) E DELLA NOTA DI AGGIORNAMENTO
AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE SEMPLIFICATO (DUPS) PERIODO
2025/2027 (ART. 170, COMMA 1, DEL D.LGS N. 267/2000).” con la quale ¢ stato
approvato il Bilancio di previsione 2025/2027 e la nota di aggiornamento al DUPS;

La deliberazione di Giunta Comunale n. 9 del 27/01/2025 ad oggetto: “ART. 6 C. 4 DEL
DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N. 80 CONVERTITO IN LEGGE 6 AGOSTO 2021, N.
113 ES.M.I. - APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE - PIAO - 2025/2027 - PROVVEDIMENTTI”;



- Ladeliberazione di Giunta Comunale n. 50 del 27/07/2025 ad oggetto: “ART. 6 C. 4 DEL
DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N. 80 CONVERTITO IN LEGGE 6 AGOSTO 2021, N.
113 ES.M.I. - APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO DEL PIANO INTEGRATO DI
ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE - PIAO - 2025/2027 — PROVVEDIMENTI”

Tale fabbisogno del personale prevede, tra l'altro, relativamente al piano assunzionale 2025,
lassunzione di n. 1 unita con profilo professionale di Istruttore Tecnico [Area degli istruttori ex
categoria C], fermi restando i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Con determinazione dirigenziale n. 9 del 16/07/2025 ¢ stata quindi avviata la procedura
di selezione pubblica mediante concorso, approvando il relativo bando, per il reclutamento di
n.2 posti di «Istruttore tecnico» [Area degli Istruttori] — Profilo professionale “Tecnico
Comunale” ex categoria C, di cui n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato presso il Comune di
Brossasco e n. 1 posto a tempo parziale (18 ore) ed indeterminato presso il Comune di
Vottignasco con assunzione subordinata all’esito negativo della comunicazione effettuata ai
sensi dell’articolo 34-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 s.m.i.

Per consentire la prosecuzione delle operazioni di selezione occorre ora costituire la
commissione esaminatrice.

Valutato opportuno attribuire la presidenza della commissione esaminatrice al Segretario
Comunale di questo ente — Musso dott. Giorgio —, e individuare quali esperti nelle materie di cui
alle prove di selezione i signori:

= Lerda dott.ssa Elisa - Dirigente del Settore gestione del personale del Comune di Cuneo;
= Bertola dott.ssa Anna - Dirigente settore patrimonio Comune di Cuneo;
= Maisa Dott.ssa Manuela - Responsabile e Funzionaria Eq. Settore servizi alla persona

Dato atto che:

— per i membri della Commissione che sono dipendenti pubblici e stata acquisita o, comunque, &
in fase di acquisizione la prescritta autorizzazione allo svolgimento dell’incarico rilasciata dal
relativo ente di appartenenza;

— la nomina della commissione & condizionata alla verifica, per i membri della commissione,
dell’assenza a carico degli stessi delle cause di incompatibilita alla copertura del ruolo previste
dalla normativa vigente e da cause di conflitti di interesse, anche potenziale, con i candidati
ammessi alla procedura concorsuale;

— tale verifica sara effettuata durante la seduta di insediamento, prima dell’inizio dei lavori,
determinando, in caso positivo, la decadenza del commissario interessato;

Visto l'articolo 183 del T.U. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i. che disciplina I'assunzione degli
impegni di spesa;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 23 del 22/03/2025 ad oggetto:
“DETERMINAZIONE DEI COMPENSI DA CORRISPONDERE AI COMPONENTI DELLE
COMMISSIONI ESAMINATRICI DELLE SELEZIONI E DEI CONCORSI PUBBLICI PER
L’ACCESSO AL PUBBLICO IMPIEGO PRESSO IL. COMUNE DI BROSSASCO” con la quale si
stabiliva che i compensi da corrispondere ai componenti delle Commissioni esaminatrici per
I’assunzione di personale pubblico di questo Comune, sono stabiliti come segue:

e fino ad un massimo di euro 100,00, oltre oneri di legge, per ciascun componente delle
commissioni esaminatrici di concorsi per I'accesso ai profili professionali ex categorie A e B
(Area degli Operatori e Area degli Operatori Esperti, secondo la nuova nomenclatura
contrattuale);

e fino ad un massimo di euro 300,00, oltre oneri di legge, per ciascun componente delle
commissioni esaminatrici di concorsi per I'accesso ai profili professionali ex categoria C (Area
degli Operatori Esperti, secondo la nuova nomenclatura contrattuale);

e fino ad un massimo di euro 350,00, oltre oneri di legge, per ciascun componente delle
commissioni esaminatrici di concorsi per I'accesso ai profili professionali ex categoria D (Area
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, secondo la nuova nomenclatura contrattuale).



Dato atto che nel caso del concorso di cui all'oggetto indetto con determinazione del servizio
personale n. 9 del 16/07/2025 si stabilisce un compenso di € 150,00 oltre oneri di legge da
corrispondere alla Dott.ssa Bertola Anna e alla Dott.ssa Lerda Elisa;

Di stabilire che il Dott. Musso Giorgio non percepisce alcun compenso in quanto riveste il ruolo
di Segretario comunale, mentre la Dott.ssa Maisa Manuela non ha diritto ad alcun compenso in
quanto dipendente del Comune di Vottignasco, ente convenzionato con il Comune di Brossasco
per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

Constatato che 1'adozione del presente provvedimento compete al Dirigente del Settore per il
combinato disposto dell'articolo 107 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i. «Testo
unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali», degli articoli 4,16 e 17 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 s.m.i. «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche», dell'articolo 54 dello Statuto comunale e
dall’articolo 30 del «Regolamento per l'ordinamento degli uffici e dei servizi» — Parte I —
“Assetto organizzativo”,
DETERMINA

1. di costituire come segue, per i motivi di cui in premessa, la commissione esaminatrice per le
operazioni di selezione finalizzate alla copertura di n n.2 posti di «Istruttore tecnico» [Area
degli Istruttori] — Profilo professionale “Tecnico Comunale” ex categoria C, di cui n. 1 posto
a tempo pieno e indeterminato presso il Comune di Brossasco e n. 1 posto a tempo parziale
(18 ore) ed indeterminato presso il Comune di Vottignasco con assunzione subordinata
all’esito negativo della comunicazione effettuata ai sensi dell’articolo 34-bis, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 s.m.i. indetto con determinazione dirigenziale n. 9 del

16/07/2025:
o Lerda dott.ssa Elisa - Dirigente del Settore gestione del personale del Comune di
Cuneo;

e Bertola dott.ssa Anna - Dirigente settore patrimonio Comune di Cuneo;
e Maisa Dott.ssa Manuela - Responsabile e Funzionaria Eq. Settore servizi alla
persona

2. di dare atto che presidente della commissione ¢ lo scrivente Segretario comunale reggente a
scavalco, Giorgio Musso;

3. disubordinare la validita delle suddette nomine alla verifica dell’insussistenza delle cause di
incompatibilita e conflitti di interesse previste dalla normativa vigente;

4. di demandare all’ufficio finanziario di provvedere all’assunzione dell'impegno di spesa e di
procedere con tutti gli atti conseguenti necessari per completare 1'operazione, in conformita
con le normative vigenti;

5. di dare atto che I'importo del rimborso la liquidazione e il pagamento del rimborso spese di
cui trattasi avverra mediante apposita determinazione

6. di dare atto che responsabile del procedimento & il Dott. Musso Giorgio Segretario
Comunale dell’Ente.

7. di comunicare al comune di Cuneo e al Comune di Saluzzo per quanto di competenza la su
estesa determinazione

Letto, confermato e sottoscritto,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
MUSSO DOTT. GIORGIO

f.to digitalmente



SERVIZIO PERSONALE

Attestata la regolarita tecnica del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000 come introdotto dall’art. 3 co. 5 del D.L. 10/10/2012 n. 174.

UFFICIO RAGIONERIA

Vista la regolarita contabile del presente provvedimento se ne attesta la copertura finanziaria ai
sensi dell’art. 151 del D.Lgs. 267/2000.

Brossasco, 1i 27/08/2025 IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
AMORISCO Paolo

Vista la regolarita contabile del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000 come introdotto dall’art. 3 co. 5 del D.L. 10/10/2012 n. 174.

Brossasco, 1i 27/08/2025 IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
AMORISCO Paolo



UFFICIO SEGRETERIA

La presente determinazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line sul sito istituzionale

del Comune per 15 giorno consecutivi dal al

OPPOSIZIONI:

Brossasco, li IL FUNZIONARIO INCARICATO

E' copia conforme all'originale, in carta libera, per gli usi consentiti dalla legge.

Brossasco, li
IL FUNZIONARIO INCARICATO



